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О Б Я В Л Е Н И Е

„Университетска многопрофилна болница за активно лечение – Бургас” АД – град Бургас, 8000 Бургас, бул.”Стефан Стамболов” 73, тел. 056/810547, на основание чл.89, чл.90, ал.1 и ал.2 и чл.91, ал.1 и ал.2  от Кодекса на труда, във връзка с чл.68, ал.6 от Закона за лечебните заведения ОБЯВЯВА конкурс за заемане на длъжността „Старша медицинска сестра/старши медицински лаборант, старши рентгенов лаборант, старша акушерка”  в „Университетска многопрофилна болница за активно лечение – Бургас” АД – град Бургас при условията на трудов договор за срок от 3 /три/ години, съгласно структурата на дружеството:

1. дл. „старша медицинска сестра” на Отделение по хемодиализа

2. дл.”старша медицинска сестра” на Първо отделение по педиатрия

3. дл. „старша медицинска сестра“ на Второ отделение по педиатрия

4. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по нервни болести

5. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по инфекциозни болести

6. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по неонатология

7. дл.”старша акушерка” на Родилно отделение

8. дл.старша акушерка” на Отделение по гинекология

9. дл.”старша медицинска сестра” на Първо отделение по хирургия

10. дл.”старша медицинска сестра” на Второ отделение по хирургия

11. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по неврохирургия

12. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по ортопедия и травматология

13. дл.”старша медицинска сестра” на  Отделение по урология

14. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по УНГ болести

15. дл.“старша медицинска сестра” на Отделение по очни болести

16. дл. „старша медицинска сестра“ на Операционен блок

17. дл.”старши рентгенов лаборант” в Отделение по образна диагностика

18. дл.”старши медицински лаборант” на Клинична лаборатория

19. дл.”старши медицински лаборант” на Отделение по трансфузионна хематология

20. дл.”старши медицински лаборант” на Отделение по обща и клинична патология

21. дл.”старши медицински лаборант” на Отделение по съдебна медицина

22. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по спешна медицина

23. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по анестезиология и интензивно лечение

24. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по ендокринология и болести на обмяната

25. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по нефрология

26. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по гастроентерология

27. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по вътрешни болести

28. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по кардиология

29. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение по ревматология

30. дл.”старша медицинска сестра” на Клиника по съдова хирургия

31. дл.”старша медицинска сестра” на Отделение за продължително лечение

32. дл. „старша медицинска сестра“ на Отделение по кожни и венерически болести.

ИЗИКВАНИЯ ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТТА:

1. да притежават висше образование със специалност „медицинска сестра/ медицински лаборант/ рентгенов лаборант/ акушерка“;

2. да притежават висше образование – ОКС „бакалавър” или „магистър” по специалността „Управление на здравните грижи”;

3. да имат  5 /пет/години трудов стаж по специалността „медицинска сестра/медицински лаборант, рентгенов лаборант, акушерка” в лечебно заведение за болнична помощ и да продължават да работят в лечебно заведение за болнична помощ към датата на подаване на документи за участие в конкурса;

4. да членуват в БАПЗГ

5. да притежават компютърна грамотност;

6. да не са осъждани.
НАЧИН НА ПРОВЕЖДАНЕ НА КОНКУРСА: 
Първи етап – проверка за съответствие на подадените документи с изискванията на „УМБАЛ- Бургас“ АД;

Втори етап – оценяване на представения проект и събеседване с кандидата по защита на изготвения проект и нормативните документи в областта на здравеопазването и здравната реформа.

НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ ЗА УЧАСТИЕ В КОНКУРСА:
1. заявление за участие в конкурса;

2. професионална биография;

3. копие от диплома за завършено висше медицинско образование по съответната специалност;

4. копие от диплома за завършено висше образование – ОКС „бакалавър” или „магистър” по специалността „Управление на здравните грижи”;

5. документ удостоверяващ трудов стаж в лечебно заведение за болнична помощ и трудова заетост в същото към датата на подаване на документи за участие в конкурса;

6. документи, удостоверяващи следдипломна квалификация – препоръчително;

7. медицинско удостоверение – в оригинал;

8. медицинско свидетелство от Център за психично здраве  – в оригинал;

9. свидетелство за съдимост – в оригинал;

10.  удостоверение за членство в БАПЗГ;

11.  2 оригинални екземпляра писмен идеен проект по темата: „Управление на здравните грижи в отделение/лаборатория за тригодишен период – здравни и управленски аспекти. Управление на здравните грижи в отделение/ лаборатория в условията на конкурентна среда, кадрови и финансов недостиг. Контрол и качество на здравните грижи в отделението/лабораторията”

ПРЕДИ  подаване на документите кандидатите имат право да получат и да се запознаят с писмената длъжностна характеристика за длъжността „старша медицинска сестра/старши медицински лаборант, старши рентгенов лаборант, старша акушерка” в „УМБАЛ – Бургас” АД в отдел „Човешки ресурси, СДО и научна дейност” на „УМБАЛ – Бургас” АД.

ДОКУМЕНТИТЕ за участие в конкурса се подават в Деловодството на „УМБАЛ – Бургас” АД в 30-дневен срок, считано от деня следващ датата на публикуване на обявата. Ако срокът изтича в неработен ден, за последен ден на срока се счита първият работен ден след изтичането му.
Справки: тел.056/810595, Отдел „ЧР, СДО и НД”
