
     

Получил 1 бр.протокол 
дата:…………………. 

подпис: ……/п/….…… 

д-р Б.Миразчийски, дм 
Изпълнителен директор 

„УМБАЛ – Бургас“ АД 

 
 

П Р О Т О К О Л № 13/21.11.2023 година 

 
 

  Днес, 21.11.2023 година на основание чл.89 и следващите от 

КТ и във връзка с чл.17, ал.3 от  Наредба № 1/22.01.2015 година за 

придобиване на специалност в системата на здравеопазването 
/издадена от министъра на здравеопазването, обн. ДВ, 

бр.7/27.01.2015 г., изм. и доп., бр.83 от 27.10.2015 г., доп., бр.88 от 

08.11.2016 г., изм. и доп., бр.58/23.07.2019 г., изм. и доп. ДВ. бр.54 от 
16.06.2020 г., бр.79 от 21.09.2021 г., попр. ДВ. бр.81 от 28.09.2021 г., 

изм. и доп. ДВ. бр.96 от 19.11.2021 г., изм. и доп. ДВ бр.51 от 

13.06.2023 г./ и заповед № РД-05-572/03.10.2023  година на 
Изпълнителния директор на „УМБАЛ – Бургас” АД се проведе конкурс 

за едно обявено място за длъжността „лекар, специализант по АГ“ в 

Родилно отделение. 
  Има подадени документи за участие в конкурса от двама 

кандидати – д-р Михаил Свиленов Добрев и д-р Симеон Генадиев 

Влашки. 
        Конкурсният изпит се проведе от комисия, назначена със 

заповед № РД-05-669/09.11.2023 г. на Изпълнителния директор на 

„УМБАЛ – Бургас” АД в състав: 

        Председател:  Д-р Стелиян Славов – координатор 
административно-стопанска дейност. 

Членове:  

1. Проф. д-р Евдокия Сотирова – експерт, СДО и научна   
дейност. 

2. Д-р Радослав Горанов – лекар, началник на Отделение 

по гинекология. 
3. Д-р Антонио Душепеев – лекар, началник на Родилно 

отделение. 

4. Валентина Жекова – специалист обучение и развитие. 
 

 

 



Конкурсът започна в 09:30 часа. 

 
Комисията взе решение кандидатите да бъдат поканени за изпит 

според поредността на входящите номера на документите. 

 
       I. Комисията разгледа и оцени представените от д-р Михаил 

Свиленов Добрев  документи за образование и професионална 

квалификация, като оформи средна оценка от средния успех от 
следването, средния успех от положените държавни изпити и оценките 

от учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най-близки 

до специалността, за която се кандидатства. 

          Предвид условията за провеждане на конкурса кандидата беше 
поканен от комисията за провеждане на устен изпит. 

  

II. Комисията проведе устен изпит по предварително изготвен 
конспект с кандидата за проверка на познанията му по специалността, 

за която кандидатства. 

На кандидатът бяха зададени следните въпроси от предварително 
изготвен конспект за подготовка на кандидатите за явяване на 

конкурс за заемане на длъжността „лекар, специализант по АГ“ в 

Родилно отделение: 
 

1. Нормално раждане – периоди и фази. Продължителност при 

мултипара; метод за ускоряване на раждането – „активно 
водене на раждането“, видове дистокии; усложнения. 

2. Миома на матката. Ендометриоза. 

 

Съгласно правилата за провеждане на конкурса, комисията оцени 
кандидата както следва: 

 Средна оценка оформена от средния успех от следването, 

средния успех от положените държавни изпити и оценките от учебните 
дисциплини съответстващи, включващи или най- близки до 

специалността за която се кандидатства –  4,89. 

 Средна оценка от устен изпит – 5,05.     
 

      КРАЕН РЕЗУЛТАТ:  4,89 + 2*5,05 = 15,99. 

 

Конкурсът с втория кандидат започна в 10:00 ч. 

 
I. Комисията разгледа и оцени представените от д-р Симеон 

Генадиев Влашки  документи за образование и професионална 

квалификация, като оформи средна оценка от средния успех от 
следването, средния успех от положените държавни изпити и оценките 

от учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най-близки 

до специалността, за която се кандидатства. 
          Предвид условията за провеждане на конкурса кандидата беше 

поканен от комисията за провеждане на устен изпит. 

   



II. Комисията проведе устен изпит по предварително изготвен 

конспект с кандидата за проверка на познанията му по специалността, 
за която кандидатства. 

На кандидатът бяха зададени следните въпроси от предварително 

изготвен конспект за подготовка на кандидатите за явяване на 
конкурс за заемане на длъжността „лекар, специализант по АГ“ в 

Отделение по гинекология: 

1. Нормално раждане – периоди и фази. Продължителност при 
мултипара; метод за ускоряване на раждането – „активно 

водене на раждането“, видове дистокии; усложнения. 

2. Миома на матката. Ендометриоза. 

 
Съгласно правилата за провеждане на конкурса, комисията оцени 

кандидата както следва: 

 Средна оценка оформена от средния успех от следването, 
средния успех от положените държавни изпити и оценките от учебните 

дисциплини съответстващи, включващи или най- близки до 

специалността за която се кандидатства –  4,75. 

 Средна оценка от устен изпит – 4,10. 
 

КРАЕН РЕЗУЛТАТ: 4,75 + 2*4,10 = 12,95. 

 
 На основание получените резултати от проведения конкурс, 

комисията взе следното 

Р Е Ш Е Н И Е:  
 

I. Класира на Първо място д-р Михаил Свиленов Добрев  с 

резултат от     конкурса – 15,99. 

    
      1. Средна оценка, оформена от средният успех от следването, 

средният успех от положените държавни изпити и оценките от 

учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най-близки до 
специалността, за която се кандидатства                             -          4,89. 

2. Средна оценка от устния изпит с кандидата        -         5,05.  

 
II. Не класира д-р Симеон Генадиев Влашки с резултат от 

конкурса -   12,95.   

         
       1. Средна оценка, оформена от средният успех от следването, 

средният успех от положените държавни изпити и оценките от 

учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най-близки до 
специалността, за която се кандидатства                             -          4,75. 

2. Средна оценка от устния изпит с кандидата        -         4,10.  

 

Настоящият протокол, който се състави в два еднообразни 
екземпляра да се връчи на Изпълнителния директор на „УМБАЛ – 

Бургас”АД – град Бургас. На основание чл.96 от КТ комисията 

предлага на Изпълнителния директор на „УМБАЛ-Бургас“ АД на 



длъжност „лекар, специализант по АГ“ в Отделение по гинекология да 

бъде назначен   д-р Михаил Симеонов Добрев. 
 

 

 
     ПРЕДСЕДАТЕЛ: ………/п/………….. 

          /Д-р С. Славов/ 

   
     ЧЛЕНОВЕ:     1. ………/п/………….. 

              /Проф. д-р Е. Сотирова/ 

           

                                                                  2. ………/п/…..…….. 
          /Д-р Р. Горанов/   

 

                                                                  3.  ………/п/…………. 
                                                                        /Д-р А. Душепеев/ 

            

                    4………../п/..………..  
                                                                             /В. Жекова/ 
 
 
21.11.2023 г.                                                               


